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1. Feladatkor, szakmai tevékenység

1.1. Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Kecskési Miivelddési Haz
Torzskonyvi azonositd szama: 764520
Honlapjanak cime: http://szegedimuvhazak.hu/

1.2. Az intézményben folyo munka anyagi és személyi feltételei
Epiileti adottsagok:

A problémadink jelentds része (flitésrendszer, szigetelés, elégtelen bejovd villamos energia stb.)
valtozatlanul fenn 4ll.

Tobb mint 10 éve jelezziik minden rendelkezésiikre all6 forumon ezeket a problémakat —
minden eredmény nélkiil.

Az eredetileg egy 1000 — 1500 f0s kozosség kiszolgalasara tervezett épiilet nehezen tudja
kielégiteni a 1ényegesen, teriiletében és 1¢lekszamaban megndtt varosrész igényeit. Ezt némileg
ellenstlyozza a létesitmény atgondolt, a szakmai sztenderdeket figyelembe vevd térstruktiraja.
Az 61t6z0k, a hattérstruktira hianyat azonban ez nem tudja pétolni.

Osszességében: a miivelddési haz jelenleg képes kielégiteni a varosrész kulturalis igényeinek
nagy részét — egyeldore még nem XXI. szdzadi szinvonalon és rendkiviil nagy élémunka
raforditassal.

Az intézmény felszereltsége:

Az intézményfelszereltsége elfogadhatonak mondhat6. A rendezvényeink lebonyolitdsdhoz, a
csoportok miikodéséhez elengedhetetleniil sziikséges eszkozokkel rendelkeziink, ezek
mindsége az, ami esetenként kivanni valot hagy maga utan.

Személyi feltételek alakulasa:

Munkatarsak szama: 1 f0 intézményvezetd fOiskolai végzettséggel, 42 éves szakmai
gyakorlattal, 1 f6 szakalkalmazott felséfoku végzettséggel,1 f6 gondnok-takarito, kozépiskolai
végzettséggel. A kiscsoportok vezetdi dijazasban nem részesiilnek. A tarsadalmi munkaban
segitok szama stabilan 8—10 f6. Jelentds segitséget jelent a kozfoglalkoztatasi program keretén
beliil szamunkra biztositott 1 {6 gondnok/karbantarté biztositasa.

2. Szakmai tevékenység

A 2021-es évet a Covid jarvany alapvetéen befolydsolta. Hatalmas veszteséget okozott az
intézmény tevékenységének minden teriiletén.

2.1. Allandé kizosségeink:

Ebben az évben is: intézményiink legfontosabb feladata a ,faluhdz” jelleg erdsitése, a
jelentkezd kozosségi igények intézményi kiszolgéldsa, a csoportok, kozdsségek miikodési
feltételeinek biztositasa volt. Ennek ebben az évben, az el6z6h6z hasonldan — rajtunk kiviilallo
okok miatt - nem tudtunk megfelelni.



A pandémia miatti bezardsok teljesen atalakitottak az intézmény tevékenységét, karosan
hatottak a csoportjaink, a benniinket hasznalék és a veliink egylittmiikddd szervezetek
munkajara is.

Alkoto miivelddési kozosségek:

Délikert Napsugar Tancegyiittes és a Délikert Mondorgé Tancegyiittes:

Az év folyaman Gsszesen 4 eldadast sikeriilt megtartanunk. A probaink az év masodik felében
mar tervezetten és az elképzeléseink szerint lettek megtartva, de ez joszerével az egylittesek
tobb tagja a jarvany miatt befejezte a csoportban valo tevékenységét. A kiesett tagok potlasa
csak részlegesen valdsult meg.

Hatetudnad Csoport: A csoport szamara egyébként is nehezen indulé év masodik fele sem
lett sokkal jobb. Ebben az évben Osszesen tucatnyi probat tudtunk megtartani, a tancos
képzések pedig elmaradt A csoport a masik két egyiitteshez hasonl6 problémakkal szembesiilt,
Osszesen 2 fellépést tudott abszolvalni. Az év végére aprobarend visszatért a normalis
kerékvagasba

Rendszeres miivelodési formak:

Gyermektinc: A Covid jarvany miatt megsziint.

Kecskési Nyugdijas Klub: Jelentds volt a lemorzsolodéas. Idén az elmult évihez hasonléan 2
db kirandulast és 3 - 4 db nagyobb (a varosrész hatarain tulnyulo) rendezvényt és dsszesen 4
db eloadast, bemutatot terveztiink, a szokasos klubéleten feliill. Ebb6l 1 db kirandulas és a
klubfoglalkozasok kb. fele valosult meg.

Baba-Mama Klub: A hétféi klubnapokat a zarlatmentes iddszakokban terv szerint
megtartottuk, a rendezvényeink koziil sajnos csak az ,,Anyatejes taplalds napjat” tudtuk
megrendezni szeptemberben.

Csicsergé Zenebolcsi: Az 1-4 éves gyermekeknek (és anyukaiknak...) tartottunk volna heti
rendszerességgel, olyan zenével, versekkel, mondokakkal atszott foglalkozasokat 6sszesen 35-
40-et. EbbOl 6sszesen 17-et sikeriilt megvaldsitanunk.

2.2. Szakmai tevékenység értékelése, rendezvényeink:

Miivészeti kiallitasok:

Az Osszes (4 db) kiallitasunk ,,Kerités Kiallitds” modozatban valosult meg. Ezek koziil a
legjelentdsebb kapcsolodott a Kecskés Istvan szobor avatasahoz.

Ismeretterjesztés:

Ebben az évben az ismeretterjesztd tevékenységiink elsd sorban az online térben ¢€s a kerités
kiallitasaink alkalmaval és helyszinen valosult meg. Ezeket a formakat a tovabbiakban is meg
szeretnénk tartani, csak nem kizarélagos, hanem kiegészito jelleggel.

Az ¢év masodik felében 8-10 egészségiligyi ismeretterjeszté eldadasunkkal elsé sorban a
kisgyermekes anyukékat céloztuk meg.

Miisorok:

A tervezett miisoraink koziil harmat sikeriilt az év masodik felében megtartani — az 0sszes
tobbi elmaradt.

Tancos rendezvénvek:




Mivel a telepiilésen egyediil a mivelédési héz rendelkezik tdncos rendezvények
lebonyolitasdhoz sziikséges nagyteremmel, igy az Osszes (6-8) ilyen rendezvényt terveztiink.
Ebbdl mindosszesen 2-t tartottunk meg, melyek a csoportjainkhoz kotddtek és kis 1étszamuiak
voltak.

Egvéb miivelodési és szorakozasi alkalmak:

Osszesen 4 db taborunk és egy ,.tabor jellegli” rendezvényiink volt. A tervezett iskolai, dvodai
rendezvények koziil egyet, a civil szervezetek rendezvényei koziil kettdt sikeriilt megtartani —
az Osszeset a II. félévben

Kotetlen formak, szolgaltatasok:

A haz felszereltsége, épitészeti adottsagai nem teszik lehetdvé a klasszikus szolgaltatasi
tevékenység folytatdsat, viszont az altalunk kialakitott (az intézmény mellett 1év6, és ahhoz
szervesen kapcsolodd) kozosségi tér igazi ,,agoraként” funkciondl melynek hasznaloi elsd
sorban a fiatalabb korosztalyok.

Igény esetén a varosrész szervezetei és lakoi részére 2021-ben is folytatni szerettilk volna a
palyazatirasi, informacios €s adminisztracios segitségnyujtast, de erre most nem volt igény.

Az onkormanyzati képviselonk felkérése alapjan (ahogy az ezt megel6z6 évben is) viszont
fogadtuk a lakossagi panaszokat €s ezeket ,,emésztheté formaba ontve” tovabbitottuk is.

Kiilso szervek tevékenysége:

Az eredetileg is kevés felvallalt lakossagi csaladi és céges rendezvénybdl Osszesen harmat
tudtunk megtartani, a tobbit vagy a bérld mondta le vagy mi.

2.3. Az intézmény napi, heti éves mitkodési rendje, nyitva tartdasa:

Az év elsé négy honapjaban az intézmény gyakorlatilag zarva volt.

A zérlat felolddsa utan a nyitva tartasunk mar jra alkalmazkodik a helyi kozdsség igényeihez.
A nydari iddszak kivételével altalaban heti 6 napot vagyunk nyitva. Jellemzden ez napi
megosztasban 8-22 6ra kozott van. A hétvégi és a rendezvényekhez kotott nyitva tartdsunk
természetesen a feladathoz alkalmazkodik.

2.4. Az intézmény miikodése a zarlat alatt:
Az intézmény dolgozo6i vegyes rendszerben (ligyelet tartdsa mellett home office) dolgoztak

ezen id0szak alatt. Minden dolgozo6 a zérlat alatt kivette az ezen idOre jard szabadsagat.

A miivelddési haz teljes teriiletén nagytakaritast végeztiink és a fertdtlenitést is rendszeressé
tettiik.

Az ¢épiiletiinket koriil vevd fiives, fas teriilet gondozédsa jelentds és mindennapi munkat
jelentett.

Online tevékenységiink az eddigieknél nagysagrendekkel hangsulyosabb lett, a feliileteinket
rendbe tettiik és Gjat is 1étrehoztunk.

Harom db kiallitadsunk volt az online térben, parhuzamosan a ,kerités-kiallitasokkal”.

Részt vettiink a miivel6dési hazak havi tematikus rendezvényein is.

2.5. A kozmiivelodési intézmény kapcsolatai:



Kozonségkapcsolatok:

A jelentésen megcsappané lakossagi igényeket jorészt a II. félévben tudtuk kielégiteni, ami
meg sem kozelitette a pandémia eldtti szintet.

Az igényfelmérés modja: személyes elbeszélgetés és a beérkezd kérések, informaciok
elemzése.

Az intézmény cimén két szervezet a BOBO Vasutmodellezé Club, és a Kecskési Nyugdijas
Egyesiilet van bejegyezve. Harom masik (szintén Délikert varosrészben miikodod) civil

kezdeményezéssel a Délikert Kulturalis Egyesiilettel, a Kecskési CIKER Egyesiilettel és a
Huncutka Alapitvannyal rendkiviil szoros a kapcsolatunk.

Kapcsolat mas szervekkel:

A pandémia ¢és a fert6z¢stdl valofélelem alapvetden valtoztatta meg a kapcsolatainkat, amelyek
csak az év végére értek el a megszokott szintet.

Az éplilet egy lakotombben helyezkedik el a helyi iskolaval és az 6vodéaval nagyon sok a kozos
tevékenységiink a kapcsolatunk kivalo, hiszen hosszu évek 6ta és toretleniil, sirldédasmentesen
mitkodik.

A varos ¢s kiilonosen a Bartok volt intézményeivel a kapcsolatunk jo, ez mondhatd el a
Délikert Kulturalis Egyesiiletet megalakito telepiilésrészek intézményeirdl és a helyi
szervezetekrol is.

A varos nem miivelddési intézményei altaldban hasznaloként vagy szponzorként jelennek meg
a haz életében, ennek gyakorisaga, hdfoka valtozo — a személyes kapcsolatokon rendkiviil sok
mulik.

Ko6z06s rendezvényliink els6 sorban a varosrészben tevékenykedd szervezetekkel, a varos mas
miivelddési intézményeivel van.

Az intézmény 2 tancegyiittesét kozdsen mukodteti a Délikert Kulturalis Egyesiilettel, ambar az
utdbbi idoben az Egyesiilet ez iranyu tevékenysége egyre csokken.

3. Gazdalkodasi tevékenység

3.1. Altaldnos értékelés

Ssz Bevételek Eredeti EI Moéddositott EI Teljesités (eFt) EI felhasznéalas
: jogeime (eFt) (eFt) J (%)
| | Iranyitoszervi 15 464 18 239 17 618 96,60
tamogatas
Egyéb mikddési
5, | celu timogatasok 1 682 1819 1819 100
allamhaztartason
beliilrol
Miikddési
30 | pevételok 800 1 144 1 144 100
cbbl bérleti 799 882 882 100
dijak
BEVETELEK
GSSZESEN 17 946 21202 20 581 97,07




A fent kimutatott adatok alapjan elmondhato, hogy a bevételek a tervezettek szerint folytak
be. Az egyéb miikodési célu tAmogatasok allamhéztartdson beliilre soron a Csongrad-Csanad
Megyei Kormanyhivatal kézfoglalkoztatas és didkmunka tdmogatésa kertilt elszamolasra.

3.2. A koltségvetés teljesitésének szamszaki és szdzalékos bemutatdsa, értékelése

3.2.1. Személyi juttatasok

Ssz.

Kiadasok
jogcime

Eredeti EI
(eFt)

Modositott EI
(eFt)

Teljesités (eFt)

EI felhasznalas
(%)

Torvény szerinti
illetmények

13 041

14 200

14 200

100

Céljuttatas,
projektprémium

0

0

0

0

Béren kiviili
juttatasok

300

300

300

100

Foglalkoztatottak
egyéb személyi
juttatasai

22

22

100

Munkavégzésre
iranyuld egyéb
jogviszonyban
foglalkoztatott-
nak fizetett
juttatasok

165

132

132

100

Egyéb kiilsé
személyi
juttatasok

80

43

43

100

SZEMELYI
JUTTATASOK
OSSZESEN

13 586

14 697

14 697

100

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhato, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint tortént.

3.2.2. Munkaadokat terhelo jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi ado

., . Eredeti EI Modositott EI ., EI felhasznalas
Ssz. | Kiadésok jogcime (cFt) (cFt) Teljesités (eFt) (%)
MUNKAADOKAT
TERHELO
JARULEKOK 2012 1850 1235 66,76
OSSZESEN

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhat6, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint tortént,
aranyos a személyi juttatasok teljesitésével. Az igazgatd nyugdij mellett dolgozik, ezért utana




nem kell a munkaaddnak szocialis hozzajarulasi adot fizetni, ezért lett a teljesités kevesebb a
tervezettnél.

3.2.3. Dologi kiadasok

Ssz Kiadasok Eredeti EI Modositott EI Teljesités (eFt) EI felhasznalas
' jogcime (eFt) (eFt) . (%)
1. | Készletbeszerzés 373 439 439 100
Kommunikacios
2. | szolgaltatasi 7 4 2 50,00
kiadasok
Szolgaltatasi
3. Kiadasok 413 999 996 99,70
Kikiildetések,
4 reklam-, és 0 0 0 0
propaganda-
kiadasok
Kilonféle
5. | befizetések, és 351 360 360 100
dologi kiadasok
DOLOGI
KIADASOK 1144 1802 1797 99,72
OSSZESEN

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhato, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint tortént.
Ezen 0sszegekbdl tobbek kozott a miivelddési haz lizemeltetéséhez sziikséges tisztitdszerek,
fénycsovek, karbantartasi anyagok, eldadomiivészi tevékenységek, postakoltségek, dekoracios
kiadasok, rendezvények egyéb koltségei, eldzetesen felszamitott afa kiadasok keriiltek
elszamoldasra.

3.2.4. Egyéb miikodési célu kiaddasok

., ., Eredeti EI Modositott EI - EI felhasznalas
Ssz. | Kiadasok jogcime (cFt) (cFt) Teljesités (eFt) (%)
EGYEB
MUKODESI
CELU KIADASOK 80 333 333 100
OSSZESEN

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhatd, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint tortént.
Ezen 0sszegbdl a bevételek teljesitésének fliggvénye alapjan NGSZ-nek atadasra keriild

energia kiadasok keriiltek elszdmolésra.

3.2.5. Beruhazasok, felujitasok

i L, Eredeti EI Modositott EI . EI felhasznalas
Ssz. | Kiadasok jogcime (cFt) (cFt) Teljesités (eFt) (%)
1. | Beruhazasok 1347 2 740 2 740 100




2. | Felujitasok 0 0 0
BERUI{A'ZA'SOK,
FELUJITASOK 1347 2740 2740 100
OSSZESEN

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhat6, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint tortént.
Teljes 0Osszegben felhasznéaladsra keriilt a 2020. évi kozmivelddési érdekeltségnoveld
tamogatas Osszege, illetve informatikai eszkdzok kerliltek beszerzésre. Valamint a Kecskés

Istvan szobor talapzata és az épiilethez egy 1épcso keriilt kialakitéasra.

3.3. Az intézmény kotott és egyedi céltamogatdsai

3.3.1. Onkormadnyzati céltamogatdsok

- Kapott céltamogatas 0sszege: 3 365 eFt

- Felhasznalas: 3 342 eFt

\ , Eredeti EI Maodositott EI C
Ssz. Cél megnevezése (cFt) (cFt) Teljesités (eFt)
1. | Béren kiviili juttatasok 368 368 345
2020. évr6l athuzodo
2| Kotelezettség vllalds 1347 1347 1347
Kulturalis intézmények
3 2020. évi bérfejlesztése 0 372 372
Kulturalis intézmények
4. | 2021. évi bérfejlesztése 0 629 629
L. litem
Kulturalis intézmények
5. | 2021. évi bérfejlesztése 0 449 449
II. iitem
FELHASZNALAS
OSSZESEN 1715 3365 3342

A fent kimutatott adatok alapjan elmondhatd, hogy a felhasznalas a tervezettek szerint
tortént.2021. évben a kulturélis intézmények tobb ilitemben torténd bérfejlesztése céltdmogatas
keretében valosult meg az Onkorményzat részérdl, amely Osszeg fedezetét az Emberi
Eréforrasok Tamogatéaskezeld biztositotta.

3.3.2. Vilasztokorzeti keret céltamogatds

- Kapott céltdmogatas dsszege: 1 125 eFt

- Felhasznalas: 1 121 eFt

Ssz.

Kiadas jogcime

Eredeti EI
(eFt)

Modositott EI
(eFt)

Teljesités (eFt)




1. | Egyéb szolgaltatasok 0 114 110
) ]’EIOZ?tesen felszamltqtt 0 34 34
altalanos forgalmi ado
3. | Egyéb dologi kiadasok 0 14 14
4 Informa’tlkal ,etszlfqzok 0 708 708
beszerzése, létesitése
5. Egyéb tz}rgyl ’esz}«,)zok 0 50 50
beszerzése, létesitése
Beruhazasi céla
6. | elOzetesen felszamitott 0 205 205
ltalanos forgalmi adé
FELHASZNALAS
OSSZESEN 0 1125 1121

Az intézmény valasztokorzetének képviseldi tamogatisa keriilt felhasznalasra, melyet a
Kecskés Istvan szobor talapzatira és az ¢épiilethez kialakitasra keriild 1épcsdre ¢€s
multifunkcionalis nyomtatd beszerzésére forditottunk.

3.3.3. 2020. évi Kozmiivelodési érdekeltségnovelo tamogatds
- Kapott céltdmogatas dsszege: 1 347 eFt

- Felhasznalas: 1 347 eFt

e, Eredeti EI Modositott EI .
Ssz. Kiadas jogcime (cFt) (cFt) Teljesités (eFt)

. | Eeyeb targyi eszkozok |y 0 1061 1061

beszerzése, létesitése

Beruhazasi célu
2. | elOzetesen felszamitott 287 286 286

altalanos forgalmi adé

FELHASZNALAS
OSSZESEN 1347 1347 1347

A 2020. évi kozmiivelodési érdekeltségnoveld tamogatas terhére 2021. évben beszerzésre
keriilt 7 db mobil szinpad elem.

3.4. Rendkiviili események, koriilmények

2021. évben az intézmény miitkodésére hato rendkiviili koriilmény a koronavirus jarvany miatt
kialakul6 pandémids helyzet, amely nagyban befolyasolta az intézmény miikodését foleg
2021. L. félévében.

Szeged, 2022. februar 28.

Kollar Jozsef
igazgatd
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