Kecskési Muvelodési Haz

Munka €s szolgaltatasi terve

2022



4

1. A munka anvagi, targvi személvi feltételei (altalanos leiras

1.1. Epﬁleti adottsagok:

2020-ban, majd 2021-ben sor keriilt volna a flitési rendszer korszertsitésére de a fenntartonkat
is érintd rendkiviil sok elvonas/bevételkiadas miatt ezt tordlték és valdsziniileg ebben az
évben sem fog megvalosulni.

Ha a helyi posta be fog koltozni az épiiletbe, az most még megjosolhatatlan mértékben fogja
akadalyozni az intézmény tevékenységét, errdl a folyamatrol, annak jelenlegi allasarol nincs
informacionk ezért a 2022-ben is a régi teremstrukturaval szamolunk.

Az éplilettel kapcsolatban csak azt tudom leirni amit az elmult és az azt megel6z6 években is:
A lassan 90 éve eredetileg is ,,faluhdznak” épitett, €s egy 1000—1500 f0s kozosség kulturalis
igényeinek kielégitésére tervezett intézmény leamortizalodott, elavult.

A megtervezett felujitasbol az elmult 10 évben szinte semmi nem valosult meg.
Osszességében: a miivelddési haz jelenleg képes kielégiteni a varosrész kulturalis igényeinek
nagy részét — sajnos nem XXI. szadzadi szinvonalon, a sziikségesnél nagyobb élomunka
raforditassal €s sok-sok fesziiltséggel.

Az épiilet helyiségstrukturaja a jogszabalyi feltételeknek megfelel.

1.2. A kozmiivelddési intézmény felszereltsége:

Az intézmény felszereltsége kozepesnek mondhato. A rendezvényeink lebonyolitasdhoz, a
csoportok mikddéséhez elengedhetetleniil sziikséges eszkozokkel rendelkeziink, ezek
mindsége az, ami esetenként kivanni valokat hagy maga utan.

1.3 A kézmuvel6dési munka anyagi feltételei

Kecskési
Miivelodési Haz
Személyi juttatas (K1) 17267 000
Munkaadokat terheld jarulékok (K2) 2212 000
Dologi kiadas (K3) 1 997 000
~ebbdl afa kiadas (K351) 262 000
Egyéb miikodési célu kiadasok (K5) 150 000
Beruhézas (K6) 0
~ebbdl afa kiadas (K67) 0
Felujitas (K7) 0
~ebbdl afa kiadas (K74) 0
Kiadas dsszesen (K1-K7): 21 626 000
Miikddési célia atvett pénzeszkoz (B16) 5595 000




~ebbdl palyadzati tamogatads (981*&!981016&!981070) 5595000
~ebbdl kozcélu foglalkoztatas (981016) 1278 000
g[f(i?)déSi bevétel (B401, B402, B403, B410, B411, 1 806 000
~ebbdl kiszamlazott altalanos forgalmi ado (B406) 50000
~ebbdl jegy-, tagdij bevétel 0
Kamatbevétel (B408) 1 000
Egyéb targyi eszkozok értékesitése (B53) 0
Egyéb miikodési célu atvett pénzeszkdzok (B65S) 0
El6z6 évek maradvanya (B813) 291 000
Iranyitoszervi tamogatas (B816) 13 933 000
Bevételek osszesen (B1, B4, BS): 21 626 000

1.4. Személyi feltételek:

Munkatarsak szama: 1 f6 intézményvezetd fOiskolai végzettséggel, 40 éves szakmai
gyakorlattal, 1 f6 szakalkalmazott felsdfoki végzettséggel, 1 {6 gondnok-takarito,
kozépiskolai végzettséggel. A kiscsoportok vezetdi dijazasban nem részesiilnek. A tarsadalmi
munkdban segitOk szama stabilan 6-8 f0. Jelentds segitséget jelent a kozfoglalkoztatasi
program keretén belill szdmunkra biztositott 1 f6 udvaros/karbantartd biztositdsa. Az
intézmény személyi Osszetétele a jogszabalynak megfelel.

2. A kozmiivelddési intézmény tevékenysége:

2.1. A kézmiivel6dési intézmény rendezvény-strukturaja és rendszeres miivelddési formai.

Intézményiink deklaralt ¢és legfontosabb feladata a ,,faluhaz” jelleg erdsitése, a jelentkezo
kozosségi igények intézményi kiszolgélasa, a csoportok, kozdsségek mitkddési feltételeinek
biztositasa.

Az 1j kollégandnk belépésével megindult egy rendkiviil hasznos és tdmogatandé folyamat,
mely sordn egyebek mellett, a haz a fiatalabb korosztalyokat is el tudta érni — ennek
kiteljesitése mindenképpen ennek 2022-es évnek a legfontosabb feladata.
Rendezvénystruktarank a helyi igényekhez igazoddan alapvetden szolgaltatas jellegli, a
jelentkezd igényeket igyekszik kielégiteni. A haz ,,miisorszor6” jellegli rendezvényekre nem
alkalmas. Ha a teriiletiink csokken, akkor még kevésbé lesz erre alkalmas.



2.1.1. Alkotd mivelddési kozosségek:

Délikert Napsugar Tancegyiittes és a Délikert Mondorgé Tancegyiittes:

2021-es évhez hasonléan ez évben is inkdbb karmentés jelleghi tevékenységeket fogunk
végezni. Ujra vissza kell allitanunk mindkét egyiittes fizikai, szellemi és egyéb kondicioit,
melyekre mindenképpen karosan hatott a fellépések €s a probak elmaradasa.

Az intézmény és a varosrész megtarthatd linnepein természetesen részt fognak venni 3-4
fellépést terveziink.

Mivel az intézmény legfontosabb csoportjair6l van sz6, egy esetleges ,,racionalizalas” oket
nem, vagy alig fogja érinteni.

A Mondorgd ebben az évben iinnepli fenndallasanak 10 évforduldjat. Ezt novemberben egy
a Kiszinhazban megrendezésre keriilo galamiisorral és az egyiittes elmul 10 évét bemutato
kiallitassal szeretnénk emlékezetessé tenni.

Hatetudnad Csoport:

Ebben az évben is 3 follépést és 2 db tancoktatast terveztiink.

Az egylittes tagjai kozott tobb korosztaly megtalalhato, akiket els6sorban nem a fellépésekre
valo késziilés, hanem a tanc, a mozgas szeretete tart Gssze.

TanCentrum:

A mellettiink 1év6 iskolabol februarban a miivelddési hazba atkeriilt az intézményben folyo
néptanc ¢és tarsastdnc oktatds is. Heti 4-4 oOrdban ¢és nagyjabol 9 hoénapban. A
néptancegyiitteseinknek ezek a csoportok a jovében kivald utanpoétlasai lehetnek. A
Karacsonyhoz kapcsoloddan terveziink 1 db bemutatot.

2.1.2. Rendszeres miivel6dési formak:

Kecskési Nyugdijas Klub: A csoport foglalkozéasait valtozatlanul hetente — kéthetente tartja
amikor a haz nyitva van. 2022-ben 1 kirandulast és 2-3 nagyobb (a varosrész hatarain
tulnyuld) rendezvényt, eldadast, bemutatdt terveztiink, a szokasos heti klubéleten feliil.

Baba-Mama Klub: A havonta hétfon megtartott klubnapok keretein beliil ebben az évben 4
eléadast €s tovabbi 2 komplex rendezvényt terveziink pszichologus, gyermekorvos, étkezési
tanacsadd meghivasaval. (a mar hagyomanyos két anyatejes napon kiviil) A klub 1étszdma
valtozo, altalaban 10-20 6.

Csicsergé Zenebolcesi: Az 1-4 ¢éves gyermekeknek (és anyukdiknak) tartunk heti
rendszerességgel olyan zenével, versekkel, mondokakkal atszott foglalkozasokat ahol a {6 cél
a kozos tevékenység. A csoport 12-15 fével miikodik. Ebben az évben kb. 25-30 foglalkozast
terveziink.

2.1.3. Miivészeti kiallitasok:

Ebben az évben 0Osszesen 5-6 kidllitast terveziink. Ezeknek egy része az online térben, a
tobbi valdsziniileg a kidllitéteremben keriil megrendezésre, a pandémia miatt kényszerbol
hasznaljuk a keritéskiallitds modszerét is. 1 db foto, 1 db helytorténeti és 3-4 képzOdmiivészeti
kiallitast terveziink.



2.1.4. Ismeretterjesztés:

Ebben az (ahogy eddig is) ¢évben az ismeretterjesztd tevékenységiink elsé sorban a
csoportjainkban valosul meg. Ez fokozottan érinti a Baba-Mama Klubot, a Csicsergd
Zenebolcsit €s a nyugdijas klubunkat.

Ezt a tevékenységet szeretnénk erdsiteni a kiallitdsainkkal is. 2022-ben 3-4 6nallé eldadast
terveziink egészségiigyi, helytorténeti témakban.

2.1.5. Miisorok:

Ha a jarvanyhelyzet ezt lehetévé teszi (a tancegylitteseink mdusorain kiviil) 2, jorészt
gyermekek szdmara késziilt miisort szeretnénk bemutatni (valosziniileg a II. félévben) a
Délikert Kulturdlis Egyesiilettel a helyi 6vodaval és az iskolaval kozos szervezésben. Ezen
feliil rendezdtarsként a helyi iskola €és 6voda néhany miisoraban is részt vesz az intézmény.

2.1.6. Tancos rendezvények:

Mivel a telepiilésen egyediill a mivelddési haz rendelkezik tadncos rendezvények
lebonyolitasahoz sziikséges nagyteremmel, igy az 0Osszes 3-4 ilyen rendezvényt ide
terveztiink. A 4 egyéb tancos alkalom a haz sajat csoportjainak rendezvénye.

2.1.7. Egyéb muvelddési és szérakozasi alkalmak:

Mivel a varosrészben csak a miivelddési haz rendelkezik szinpaddal €s nagyteremmel, ezért
az ez ¢évi 3-4 ¢évforduldt, linnepséget, bemutatdt is itt rendezziik. Az iskolai, 6vodai
megmozdulasokkal ¢€s a civil szervezetek rendezvényeivel egyetemben.

2.1.8. Kotetlen formak, szolgaltatdsok:

A haz felszereltsége, épitészeti adottsdgai nem teszik lehetévé a klasszikus szolgéltatasi
tevékenység folytatasat, viszont az altalunk kialakitott (az intézmény mellett 1€v6, és ahhoz
szervesen kapcsolodo) és immdaron az intézményhez tartozo kozosségi tér igazi ,,agoraként”
funkcional melynek hasznal6i els6 sorban a fiatalabb korosztalyok.

Igény esetén a varosrész szervezetei €s lakoi részére 2022-ben is folytatni szeretnénk a
palyazatirasi, informécios és adminisztracios segitségnyujtast.

2.1.9. Kiils6 szervek tevékenysége:

Mivel az intézmény felvallaltan faluhdz jelleggel muikodik, ezért ez a tevékenységi kor
rendkiviil jelentds lesz ebben az évben is. Itt kerlilnek megrendezésre a helyi vasarok,
bemutatok, képviseldi fogadoorak, csaladi iinnepségek stb. Ez évi 20-40 alkalmat jelent.

Ehhez (reméljiik!) ebben az évben mar a helyi vallalkozéasok, szervezetek valamint az Iskola
¢s az Ovoda rendezvényei is csatlakozhatnak.



2.2. Eves program- és szolgaltatasi terv januartol — decemberig

Rendszeresen miikodd kdzosségek, tevékenységek - 2022

Rendszeresség Ko6zosségi tevékenység Tevékenység célja Résztvevok | alapszolga
szama Itatas
Kult.
torvény
Heti 1 alkalom Kecskési Nyugdijas Klub kozosségtejlesztés 30 76§(3)a
Heti 2 alkalom Délikert Napsugar Tancegyiittes nemzeti értékek apolasa 25 768(3)a
Heti 2 alkalom Délikert Mondorgd Téancegyiittes nemzeti értékek dpolasa 25 76§(3)a
Heti 1 alkalom Hatetudnad Tanccsoport nemzeti értékek apolasa 30 768§(3)d
Heti 1 alkalom Napsugar Asszonykorus nemezeti értékek apolasa 10 76§(3)d
Havi 1 alkalom Baba-Mama Klub egészségfejlesztés 15 76§(3)a
Heti 1 alkalom Csicsergd gyermekklub csoportfejlesztés 15 76§(3)a
Heti 2 alkalom Papiron Tsk. mozgaskultira fejlesztése 15 768(3)e
Heti 2 alkalom Szeged Tsk. mozgaskultira fejlesztése 10 76§(3)e
Heti 1 alkalom Gerinctorna cgészségfejlesztés 12 76§(3)a
Heti 1 alkalom Joga cgészségfejlesztés 8 76§(3)a
Havil illetve | Fogadddra kozosségi részvétel fejlesztése 10 76§(3)b
eseti
Heti 1alkalom Ovitorna cgészségfejlesztés 20 76§(3)a
Evente 5-6 Kiallitas ismeretterjesztés 1300 76§(3)e
Haromhavonta Gyermekruhabdrze kozosségfejlesztés 150 76§(3)a
Evente 2 Taborszervezés 3 csoportfejlesztés 180 76§(3)e
Heti 8 alkalom TanCentrum mozgaskultira fejlesztése 180 768(3)e
Szolgaltatasi terv - 2022
idépont Ko6zosségi tevékenység Tevékenység célja Résztvevok | alapszolgaltatas
szama Kult. térvény
Jan. 01- Febr.15-ig Keritéskiallitas ismeretterjesztés 250 76§(3)e
Képzomiivészeti  alkotasok
fot6ibdl + (online)
Januar 17. Szegedi KultarKorKép nemzeti értékeink apolasa 500 76§(3)d
kultira napi megemlékezés —
(online)
Februar 18. Iskolabal kozosségfejlesztés 90 76§(3)a
Februar 26. Szei Oregtancos Talalkozo nemzeti értékek apolasa 50 76§(3)a
Marcius 22.. Hangfiirdd  hatasa, tibeti ismeretterjesztés 1000 76§(3)e
hangtalak
Aprilis06. Husvéti Késziilodés kozosségtejlesztés 80 76§(3)a
Aprilis 10. Koltészet napi megemlékezés nemzeti értékeink dpolasa 500 76§(3)d
Aprilis25. Egészségnap cll. ismeretterjesztés 30 768(3)c
Majus 09. Anyadk napja a Baba-Mama kozosségi részvétel 20 76§(3)b
Klubbal fejlesztése
Junius 05. Gyermekpiknik kozosségi részvétel 100 76§(3)b
fejlesztése
Julius Sakktédbor ismeretterjesztés 25 76§(3)e
Julius Dob tabor csoportfejlesztés 30 76§(3)e
Julius 16. Néptancos évadzard nemzeti értékeink apolasa 60 768(3)a
Julius Kutyas tdbor csoportfejlesztés 40 76§(3)e
Augusztus 06. Kozlekedésbiztonsagi nap ismeretterjesztés 50 76§(3)e
Augusztus 20. A varosrész napja kozosségi részvétel 400 768§(3)b
fejlesztése
Szeptember 06-30. Helytorténeti kiallitas ismeretterjesztés 20 76§(3)e
Szeptember 05. Anyatejes nap ell. ismeretterjesztés 30 768(3)¢c
Szeptember Versenytanc tovabbképzés mozgaskultura fejlesztése 60 768§(3)c
Szeptember 17. Oszkoszontd helyi értékek apolasa 80 76§(3)d
Szeptember 25. Kézmiives foglalkozas csoportfejlesztés 40 76§(3)e
Oktéber 01. Nyugdijas Talalkoz6 Idések helyi értékek apolasa 100 768(3)a




Vilagnapja Napja
Oktober Csicserg6 gyermekklub csoportfejlesztés 15 76§(3)a
bemutatd
Oktober 24. Baba-Mama eii. eldadas ismeretterjesztés 30 76§(3)e
November 04-30. Fotokiallitas ismeretterjesztés 150 76§(3)e
November 11. Ovibal kozosségfejlesztés 100 76§(3)a
November 19. 10 éves a Mondorgo. .. miivészeti tevékenység 150 768(3)e
December 06. Itt a Mikulas kozosségtejlesztés 80 768(3)a
December 07. Nyugdijas mikuléas kozosségtejlesztés 60 76§(3)a
December 10. Adventi késziil6dés miivészeti tevékenység 50 76§(3)e
December Iskolakaracsony miivészeti tevékenység 120 76§(3)e
December Karacsonyi kézmiives kozosségfejlesztés 40 76§(3)a
foglalkozas
December 11. Kecskés Istvan szobor helyi értékek apolasa 100 76§(3)a
koszoruzas és miisor
December 19. Kecskési Advent kozosségfejlesztés 300 76§(3)a
December Kecskési karacsony kozosségfejlesztés 300 768(3)a
December 18. Tancosok karacsonya mozgaskultira fejlesztése 40 768(3)a
December 29. Nyugdijas évbucsuztatd helyi értékek apolasa 60 76§(3)a
December 31. Csoportjaink szilvesztere hagyomanyapolas 100 76§(3)a

2.3 Az intézmény napi, heti éves mitkddési rendje, nyitva tartasa:

Nyitva tartdsunk igyekszik alkalmazkodni a helyi kozdsség igényeihez. A nyéari idészak
kivételével altalaban heti 6 napot lesziink nyitva.

A kozmiivelddési intézmény kapcsolatai:

3.1. K6zdnségkapcsolatok:

A haznak elemi érdeke a vonzaskorzetébe tartozd mintegy 3000-3500 emberrel valod
egylittmiikodés, hiszen a varosrész gyakorlatilag faluként és ezzel egyiitt alvovarosként is
miikddik, igy bevételt, részvételt a munkankban csak toliik remélhetiink.

A kozonségigényeket csak részben tudjuk kielégiteni a nagyterem befogadoképessége (120
f6) és a kiszolgdlo helyiségek hidnya jelentds hatrany. A tervezett flités korszerlsitéssel
mindenképpen szintet tudnank 1épni kdozonségiink kiszolgalasaban.

Az igényfelmérés modja: személyes elbeszélgetés és a beérkezd kérések, informaciok
elemzése.

Az intézmény cimén a Kecskési Nyugdijas Egyesiilet van bejegyezve. Hairom masik (szintén
Délikert varosrészben miikodd) civil kezdeményezéssel a Délikert Kulturalis Egyesiilettel, a
Kecskési CIKER Egyesiilettel és a Huncutka Alapitvannyal rendkiviil szoros a kapcsolatunk.

3.2. Kapcsolat mas szervekkel:

Az épiilet egy lakotombben helyezkedik el a helyi iskolaval és az 6vodaval nagyon sok a
kozos tevékenységiink a kapcsolatunk kivald, hiszen hosszi évek ota és toretleniil,
surlodasmentesen miikodik.



A véaros nem miivelddési intézményei altaldban hasznaloként vagy szponzorként jelennek
meg a haz életében, ennek gyakorisaga, hofoka valtozo — a személyes kapcsolatokon és a
pillanatnyi jarvanyhelyzeten rendkiviil sok mulik.

Ko6z06s rendezvénylink elsdsorban a varosrészben tevékenykedd szervezetekkel, a varos mas
miivelddési intézményeivel van.

Az intézmény 2 tancegylittesét kozosen miikddteti a Délikert Kulturalis Egyesiilettel, melynek
az iranyitasa, munkavégzésének helyszine idén atkeriilt a Kecskési Miivelddési Hazba.

Az intézmény 2022. januar 01-t6l egy nagy szervezet része lett, ami varhatéan kitagitja
meglévo kapcsolatrendszerét. A hagyomanyosan j6 emberi és szakmai kapcsolaton tal, ami a
hét lakoéteriileti mivelddési hazat eddig is jellemezte, nyilvan valdéan az Agoéraba torténd
beolvadas nem csak a szervezeti struktira szempontjabol hoz donté valtozast az intézmények
¢leteben.

Az eddigi tapasztalatok alapjan ( elmult kézel harom hénap) olyan kapcsolati és szakmai
segitségnyujtasi rendszer kezd korvonalazddni, ami mindenképpen lenditeni tud a helyi
feladatellatas tekintetében is.

Szeged, 2020.03.23.

Kollar Jozsef
muvelOodési haz vezeto



